SVEMO OFFSHOREMOTE

Fullstandig métessammanfattning & handlingsplan

24 februari 2026 + 25 deltagare

Deltagarlista

Totalt 25 personer anmalda till moétet.
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Oversikt

Offshoremotet den 24 februari 2026 samlade representanter fran klubbar och funktionarer for att
diskutera sportens mest akuta utmaningar. Fokus lag pa ateruppbyggnad och tillvaxt: fler aktiva
férare, battre kommunikation, standardiserad utbildning och starkt funktionarsstod.

Méotets agenda omfattade: UIM-fragor, sdkerhet, mentorskap och utbildning, nya och unga akare,
klasser och regelverk, kommunikation och media, ekonomi, funktionarsstéd samt tavlingskalender.
Gemensamt for samtliga omraden ar behovet av battre samordning, 6kad synlighet utat och enklare
strukturer for att sénka trésklarna.

Onskat lige — Visionstavla

Under motet kartlades det dnskade laget i en matris med hinder, resurser och aktiviteter.
Karnvisionen sammanfattades som: det ska vara enklare att prova pa att kéra och tavla, med
tekniskt stdd och mentorskap for nya akare.
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1.

Rekrytering och medlemsutveckling

Antalet aktiva akare har minskat under 25 ar i rad. Trenden maste brytas genom aktiv
marknadsforing utanfér egna kanaler och lagre trosklar for nybdrjare.

Marknadsforing utat: Mikael André betonade att sporten maste synas bortom interna sociala
medier. Erfarenheter fran Medelbacken visar att samarbete med lokal media ger konkreta
resultat.

Mentorprogram: Forslag om strukturerat mentorskap och tekniskt stdd for nya forare for att
minska kostnader och trésklar. Svemo kan bidra med material och utbildningar.
Komprimerad navigatorsutbildning: En ny utbildning med teori och praktisk korning kan
startas redan i ar.

Lanebatar och laga kostnadsklasser: Undersok utlaning av enklare batar for att sdnka
kostnadstroskeln.

Klasser med potential: G10-klassen kan vaxa men saknar bred marknadsforing.

Lokala traningstillfallen: Tidigare motesplatser har forsvunnit. Svindor-modellen lyftes som
forebild. Identifiera minst 3 testplatser varen 2026.

Nya och unga akare — Klasstrappa

En tydlig utvecklingstrappa diskuterades for att underlatta intrade i sporten:

2,

Rundbana: GT10 — GT15 — GT30

V90 (ej nationellt)

J60 (nationellt), 3A, 3B, 3C

OBS: Risk for monopol med tillverkare i GT10 noterades.
GDPR-problem vekar vara ett faktum.

UIM-steg for distrikts-/kontinentalniva boér undersokas.

Utbildning och funktionarsarbete

Utbildningsinsatserna har férbattrats men behéver skalas upp. Nordiskt samarbete starks genom
kommande kurs i Stockholm med deltagare fran Norge, Finland och Estland.

Nationell forarkurs: 1 dag teori + 1 dag praktik + prov. Material paketeras och distribueras Q2
2026.

Navigatorskurs: Ny utbildningsmodul med teori, praktisk kérning och prov. Pilot i 2 klubbar
under 2026.

Tavlingsfunktiondrskurs: 14—15 mars i Stockholm. Oppen nationellt och nordiskt.

Svemos stod: Kan finansiera utbildningsinsatser och skicka instruktorer kostnadsfritt (2 platser
per klubb).

Funktiondrsengagemang: Forslag om gemensamma event och traffar. Certifierade
funktionarer som reserv vid sjukdom.

Sadkerhetskommittén: Behov av fler deltagare och tydligare mandat. Leveransbestamning
diskuterades.



Klasscoacher
Under motet tillsattes och diskuterades klasscoacher:

Klass Coach

V24 Sven Johansson

X Thorsell Johan

K Gustav Thulin

Vo0 Magnus Ahlstrém ?
V150 / W150 (ej tillsatt)

3A (ej tillsatt)

3B (ej tillsatt)

3C (ej tillsatt)

3J Dan Lindahl

Alla klubbar med funktionarer ska bjudas in till gemensam funktionarstraff/maote.



3. Kommunikation och informationsspridning

Kommunikationen identifierades som ett av sportens stora problemomraden. Bara 10 av 122 klubbar
nas via Svemos mailutskick (dock inte batsport men uppdateringar av databasen verkar vara ett
problem), vilket tyder pa bristande uppdatering och dalig intern-policy.

+ Central informationsplattform: Behov av en gemensam kanal dar all relevant information
samlas och sprids, sdsom kalender, info m.m.

+ Sociala medier: Mest effektiva kanalen for yngre malgrupper. Tillsatt 1-2 ansvariga med tydlig
rollbeskrivning.

+ Personliga konton: Aktiva akares egna kanaler ger hogre trovardighet och rackvidd.

+ Licenssystemet: Ger viss info till licensinnehavare men nar inte alla.

+ Lokal PR-rutin: Kontakta kommuner 68 veckor foére tavling. Skapa standard brief-mall.
*  Webbplats: Utvardera aterstart av Batracing-webb (ca 4-5 tkr/ar) under Q2 2026.

* Historiska forsok med YouTube/Facebook har tappat fart — ny strategi behévs.

Fran handskrivna anteckningar — Massmedia

* Resultat och nyheter skickades in till media férut men inte langre — behov av att ateruppta.
+ Skapa uppmarksamhet redan innan tavlingen, inte bara efterat.

* Resultatstdd fran Svemo, webbtracking verkar vara huvudplats for detta.

* Regelandringar bér kommuniceras via blogg/internet/utskick.

* Svemo bor ta en officiell roll i mediakommunikationen.

+ "Tvinga" ut information om regler — inte forlita sig pa att folk sjalva soker.

4. Regelverk och licenser

Regelverket och licenshanteringen upplevs som onddigt krangliga, vilket skapar frustration och
riskerar avhopp.

+ Forenkling av regelverk: Gora reglerna mer tillgangliga och rattvisa, sarskilt for nyborjare.
» Enganglicens for navigatoérer: Enklare licensform (jfr Bilsportférbundets 42 kr-licens).

+ Engangslicenser och prova-pa-licens: Sanka tréskeln for nya deltagare.

+ Tavlingskalender: Ansokningstider till masterskap ar i december.

* Regionalt samarbete: Klubbar samarbetar kring tavlingsarrangemang.

+ Samlad regelbank: Uppdaterade klassregler med versionering infor sasong 2026.

+ Klasscoacher: 1 kontaktperson per klass senast Q2 2026.

+ Information: Regler, batar, licenser och klasscoacher ska samlas och vara lattillgangliga.



5. Ekonomi och finansiering

Ekonomin &r en begransande faktor pa alla nivaer. Sponsring ar svar att fa och tavlingskostnader
betalas ofta ur egen ficka.

+ Sponsorsvarigheter: Foéretag kraver tydliga avdragbara kostnader/fakturor, svart numera att
bara "ge pengar”.

* Mediesynlighet: Sponsorer kraver synlighet — mediearbete direkt kopplat till ekonomi.

* Nya finansieringsmodeller: Kreativa I6sningar for langsiktig stabilitet.

* Hoga trosklar: Bat + motor uppskattningsvis hoga kostnader

« Naéra och kéra: Forslag om att involvera familj och vanner fér insamling. Ar det verkligen
[6sningen?

6. Arrangorsstod och drift
Arrangorer ar ofta dverbelastade och har svart att aven skéta mediarelationer.

* Funktionarspool: Nationell lista + enkat efter tavling. Pilot infér sasong.

+ Administrativt stod: Checklista och mallar (tillstand, bevakning, ambulans). Distribuera Q2
2026.

« Kalender: Nationell tavlingskalender publiceras enligt december-deadline.
* Mediesynlighet: Sponsorer kraver synlighet, mediearbete ar avgérande.

7. Sakerhet och teknik

+ GPS-storningar: Plotterprecision med fel 30-40 meter paverkar sakerhet och resultat.
+ Sakerhetskommittén: Behover fler deltagare och tydligare mandat.
» UIM-fragor: Diskuterades i relation till internationella sékerhetsstandarder.



Forslag pa atgardslista med prioritering

Rekrytering och nyborjarprogram

» [HOG] Lansera mentor-/fadderpaket: skapa mall

* [MEDEL] Utreda lanebatsmodell: 3 férslag pa finansiering och logistik
« [LAG] Kartlagg lokala tréaningsplatser: lista 3 testplatser for var 2026

Utbildning och certifiering

» [HOG] Paketera férarkursmaterial (teori + praktik + prov) och distribuera via Svemo
* [MEDEL] Initiera pilot-navigationskurs i 2 klubbar med instruktorer

» [LAG] Samordna deltagarlista till funktionarskurs 14—15 mars

Kommunikation och sociala medier

» [HOG] Rekrytera/utse 1-2 social media-ansvariga med rollbeskrivning
* [MEDEL] Skapa mall fér lokal PR och distribuera till klubbana

» [LAG] Utvéardera aterstart av webbportal (4-5 tkr/ar) och besluta Q2

Regelverk och klasscoacher

+ [HOG] Publicera uppdaterad regelbank + protokoll fran decemberméte
* [MEDEL] Identifiera och publicera klasscoacher per klass

» [LAG] Férbered forslag pa nationell lattklass for nybérjare

Arrangorsstod

+ [HOG] Skapa nationell funktionarspool + intresseenkat
* [MEDEL] Skapa och distribuera arrangdrschecklista och mallar
» [LAG] Sékerstall publicering av nationell tavlingskalender enligt ny deadline



Uppgift

Dokumentera och distribuera material for forarutbildning och mentorprogram

Samordna kursdagar och utbildningar med klubbar och Svemo under aret

Fordela funktionarslistor och informera om certifieringsmoéjligheter

Initiera planering fér gemensam funktionarsskola och utvardera klubbintresse

Organisera event/fest for funktionarer for 6kad motivation

Uppdatera och lamna korrekta kontaktuppgifter till Svemo

Aktivt sprida info om utbildningar och tavlingar till medlemmar och nya akare

Starka samarbetet kring resurser, funktionarer och traningsmojligheter

Forbattra TV-kalender och publicera tavlingsinformation i god tid

Delta aktivt i moten for battre inblick och paverkan

Sakerstalla korrekt kommunikation om licenser och regler

Erbjuda stdd och samordning for utbildning inom batracing

Driva nordiskt samarbete kring utbyte av tavlingsledare och funktionarer

Delta i tavlingsfunktionarskurs 14—15 mars och bidra till sakerheten

Identifierade blockeringar

Kommunikationsspridning

Utdaterade klubbmejl och 1&g anslutning gor att information nar extremt fa. Exempel fran Ostra,
Utskick till 122 klubbar gav farre an 10 svar. Kraver uppdaterad klubbdatabas och battre koppling till
licensregistret.

Regelpublicering, beslutsgang och Tavlingar

Protokoll och regelandringar ar inte publicerade sedan december, vilket skapar osakerhet i
sasongsplaneringen. Beroende av beslut i Svemo-styrelse. Aven generell publicerad info maste
komma ut sasom tavlingskalender, "vart man ser racet” osv. till offentligheten och inte fastna i SVEMO
TA.

Kostnadstroskel for nya forare

Hoga kostnader for bat och motor (uppskattningsvis 70 tkr exkl. motor) hindrar nyrekrytering. Kraver
finansieringsmodeller och sponsorkontakter.

Funktionérs- och arrangorsresurser

Brist pa funktionarer och utbrandhet hos arrangorer riskerar instéllda tavlingar. Kraver resursdelning
och frivilligrekrytering via nationell pool.

GPS-storningar

Plotterprecision med fel upp till 30-40 meter paverkar sékerhet och resultat. Kraver information och
utbildning av besattningar .

GDPR och kontaktdelning

Oklarheter kring hur kontaktuppgifter kan delas mellan klubbar och Svemo. Kraver juridisk
beddmning.




Oppna fragor

Hur sakerstalls en uppdaterad klubbkontaktlista och licensinnehavares e-post for full rackvidd?
Vem godkanner formellt och nar publiceras uppdaterade klassregler infor 2026-sasongen?
Kan Svemo avsatta medel eller sdka sponsor fér gemensam utbildningsportal och lanebatar?
Vill klubbarna ansluta sig till en central funktionarspool — och vem driver piloten?

Hur hanteras GDPR vid delning av kontaktuppgifter mellan klubbar? Kanske en policy behdvs.
Vilken roll ska UIM spela i relation till distrikts- och nationelniva?

Hur I6ser man (UIM) risken fér monopol i GT10-klassen?

Rekommendationer

1. Prioritera snabb atgard: publicera regelbank och kontaktlista — kritiskt for sdsongsplanering.
2. Utnamn ansvarig for sociala medier och mentorprogram (snabbvinst inom 2—4 veckor).

3. Starta 2 pilotklubbar for utbildningspaket och lanebatsmodell infor sasongstart.

4. Klasscoachtraff snarast med alla tillsatta coacher fér samordning infér sdsongen.

5. Maximal spridning av inbjudan till funktionarskursen 14—15 mars — kritiskt tillfalle.

Bilagor och kallmaterial

Métespresentation (PDF): 2026_feb_mote.pdf
Deltagarregistrering (Excel): Anmalan Offshoremdte (Svar).xlsx
Whiteboard-foto — Onskat Lége-matris: Screenshot 2026-02-25 at 08.51.54.png



